Qualifikationsziele:
Die Zielsetzung des seit mehr als zehn Jahren erfolgreichen MBA-Programms:
Die Absolventen

o erwerben ein umféingliches interdisziplinidres Know-How im weiten Feld des
General Managements

o konnen selbststiindig Probleme (auch komplexer Art) auf verschiedene Ebenen
bewerten, durch den Einsatz von Informationssystemen analysieren und selbstindig
neue Ideen und Losungen entwickeln

o lernen, in interdisziplindren Teams zielorientiert zu kooperieren und kdnnen mit
Komplexitit, Konflikten, Zeit- und Kostendruck umgehen

o entwickeln eine ausgeprigte Sensibilitiit fiir Kommunikation und Umgang mit
unterschiedlichen Geschéftsstrukturen und -kulturen und internationalen Partnern

o entwickeln sich auch in ihrer Personlichkeit weiter, um zukiinftig Fiihrungsaufgaben
effizient und effektiv 16sen zu konnen

Mit der erlangten Entscheidungs- und Handlungsfahigkeit auch in schwierigen betrieblichen
Situationen haben sich nachweislich bereits zahlreiche kiinftige Fithrungskréfte erfolgreich
auf die Ubernahme von Verantwortung vorbereitet, auch Juniorchefs auf die Ubernahme des
Familienunternehmens und auch einige Fiihrungskréfte auf die eigene Griindung.



