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Gleichstellungskommission nach § 4 Abs. 6 LHG 
  
 

Aufgaben der Gleichstellungskommission 
Die Gleichstellungskommission berät den Senat in Angelegenheiten, die die Gleichstellung der 
Beschäftigten der Hochschule betreffen und erarbeitet Vorschläge für den Gleichstellungsplan. 
Sie vernetzt und kommuniziert die Gleichstellungsarbeit auf den verschiedenen Ebenen der 
Hochschule. Unter den Mitgliedern werden Aufgabengebiete entsprechend der Kompetenzen 
verteilt und bearbeitet.  
Die Gleichstellungskommission unterbreitet dem Senat den Vorschlag für die Wahl der 
Gleichstellungsbeauftragten und deren Stellvertretung. 

 
  Mitglieder kraft Amtes 

lt. Geschäftsordnung zuständiges 
Rektoratsmitglied (Vorsitz)                                            

  Prof. Dr. Stephan Trahasch komm.  
           (ab 01.03.22) 

 
Gleichstellungsbeauftragte    Fakultät M+V 
Vertretung:        Fakultät B+W                                    
    Fakultät EMI 
    Fakultät M 

   
           Prof. Dr. Evgenia Sikorski 
 Prof. Dr. Simone Braun  
 Prof. Dr. Stefan Wehr  
 Prof. Sabine Burg de Sousa Ferreira 
  

für Fragen in Zusammenhang 
mit sexueller Belästigung: 

  

Ansprechpartnerin (§ 4 Abs. 9 LHG) 
Vertretung:      Fakultät B+W 
                        Fakultät EMI      
                        Fakultät M+V                                           

  Prof. Sabine Hirtes 
 Annebeth Demaeght 
           Prof. Dr. Stefan Wehr 
           Prof. Dr. Günther Waibel 
 

für Fragen in Zusammenhang 
mit Antidiskriminierung:  
 
Ansprechpartner  
weibliche Vertretung                                                          

  
            
  
            Michael Canz 
            Linda Kunath-Ünver 
 
 

Beauftragte für Chancengleichheit 

 

1 Studierender (ASTA - Referat für Inklusion) 

  Lydia Dantas Schindler 

 

 Corinna Sawall  
   01.10.22 – 30.09.23 (1) 

Gäste   
Stellvertreterin 
der Beauftragten für Chancengleichheit 

  Renata Eisenmann 

 
Personalrat 

   
 Christine Parsdorfer 

   
Referentin der Gleichstellungsbeauftragten 
(Protokollführung) 

  Christine Parsdorfer 

 
 


