Personalausgaben Arbeitgeber-Brutto fir AZA/AZAP

Jahreswerte gerundet

69.309

74.489

78.386

85.956

96.421

59.814

63.809

68.383

73.050

100% Stellenumfang Ab Dezember 22 inkl. 120€/Monat Inflationsausgleichszahlung steuerfrei
NN = Stufe 2 gesamt davon Monatsbrutto davon anteilige JSZ*
E13

Stufe 1 5.775,75 5.444,89 330,85
Stufe 2 6.207,44 5.860,49 346,95
Stufe 3 6.532,16 6.173,10 359,05
Stufe 4 7.163,01 6.780,44 382,57
Stufe 5 8.035,07 7.619,99 415,08
E 10

Stufe 1 4.984,52 4.580,71 403,81
Stufe 2 5.317,44 4.894,20 423,24
Stufe 3 5.698,62 5.253,14 445,48
Stufe 4 6.087,48 5.619,32 468,16
Stufe 5 6.827,35 6.316,02 511,33

* Jahressonderzahlung
= monatl. Zuschlage in easyonline

Kalkulationsgrundlage HiWi

Stunde brutto mit AG-

brutto mit AG-Anteil bei

Stunde brutto Anteil 40Std/Monat
mit Bachelorabschluss
ab SS 2023 12,87 16,73 669,24
ohne Abschluss
ab Jan. 2024 12,41 16,13 645,32

81.928




Personalausgaben Arbeitgeber-Brutto fiir AZA/AZAP

PROGNOSE

100% Stellenumfang

Ab November 2024

inkl. AG-Anteil SV:

129%

NN = Stufe 2 gesamt davon Monatsbrutto davon anteilige JSZ* Jahreswerte gerundet
E13 noch 46,47%

Stufe 1 5.880,23 5.661,01 219,22 70.563
Stufe 2 6.308,60 6.073,41 235,19 75.703
Stufe 3 6.630,82 6.383,62 247,21 79.570
Stufe 4 7.256,82 6.986,28 270,54 87.082
Stufe 5 8.122,18 7.819,37 302,80 97.466
E 10 noch 74,35%

Stufe 1 5.101,08 4.803,47 297,61 61.213
Stufe 2 5.431,44 5.114,55 316,89 65.177
Stufe 3 5.809,69 5.470,74 338,96 69.716
Stufe 4 6.195,56 5.834,09 361,47 74.347
Stufe 5 6.929,74 6.525,44 404,31 83.157

gemaR TVL-Tabelle 2024 (Prognose), AK 13.12.23

Hinweise:

- NN-Stellen diirfen maximal mit Stufe 2 kalkuliert werden

- fiktive Tarifsteigerungen dirfen nicht geplant werden

- Diese Satze kénnen auch fur die Einreichung von Skizzen verwendet werden, dann gerne gerundet.
- Sollten die Ausgaben fir weitere Gruppen/Stufen bendétigt werden, bitte an die CRT wenden.

* Jahressonderzahlung
= monatl. Zuschlage in easyonline

Kalkulationsgrundlage HiWi

Stunde brutto mit AG-

brutto mit AG-Anteil bei

Stunde brutto Anteil 40Std/Monat
mit Bachelorabschluss
ab SS 2023 12,87 16,73 669,24
ohne Abschluss
ab Jan. 2024 12,41 16,13 645,32




Personalausgaben Arbeitgeber-Brutto fiir AZA/AZAP

PROGNOSE
100% Stellenumfang Ab Febr. 25 inkl. AG-Anteil SV: 129%
NN = Stufe 2 gesamt davon Monatsbrutto davon anteilige JSZ*
E13 noch 46,47%
Stufe 1 6.203,64 5.972,36 231,28
Stufe 2 6.655,57 6.407,44 248,13
Stufe 3 6.995,52 6.734,72 260,80
Stufe 4 7.655,94 7.370,52 285,42
Stufe 5 8.568,89 8.249,43 319,46
E 10 noch 74,35%
Stufe 1 5.381,65 5.067,66 313,98
Stufe 2 5.730,17 5.395,85 334,32
Stufe 3 6.129,23 5.771,63 357,60
Stufe 4 6.536,31 6.154,96 381,35
Stufe 5 7.310,89 6.884,34 426,54

gemal TVL-Tabelle 2024 (Prognose), AK 13.12.23

* Jahressonderzahlung
= monatl. Zuschlage in easyonline

Kalkulationsgrundlage HiWi

Stunde brutto mit AG-

brutto mit AG-Anteil bei

Stunde brutto Anteil 40Std/Monat
mit Bachelorabschluss
ab SS 2023 12,87 16,73 669,24
ohne Abschluss
ab Jan. 2024 12,41 16,13 645,32

Jahreswerte gerundet

74.444

79.867

83.946

91.871

102.827

64.580

68.762

73.551

78.436

87.731




