DENKEN WIRD MACHEN.

Wir glauben an Dich -
und freuen uns auf den
gemeinsamen Weg!

Gemeinsam mit Dir méchten wir Dein Studium er-
folgreich gestalten. Wir begleiten Dich mit Offenheit,
Zukunftsmut, Freiheit und Engagement!

Fakultat Wirtschaft

w-studierendensekretariat@
hs-offenburg.de

KlosterstraRe 14
77723 Gengenbach

+49 781 205-0
info@hs-offenburg.de
hs-offenburg.de

Erfolgreich durch
das Studium
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Was Dich hier
weiterbringt

Fair bleiben
Kein Abschreiben, kein Mogeln -
Du willst ja zeigen, was Du kannst.

Motivation zeigen
Hol das Beste aus Dir raus -
auch wenn’s mal anstrengend wird.

Zeit im Griff haben
Plane smart - Hochschule, Freizeit und
Deadlines unter einen Hut bringen.

Aktiv mitmachen
Nicht nur anwesend sein, sondern dabei sein -
Fragen stellen, mitdiskutieren, mitdenken.

Eigenstandig lernen
Nicht nur auf Prifungen pauken -
Stoff vorbereiten, nacharbeiten, verstehen.

Kritisch denken
Nicht alles glauben - hinterfragen, reflektieren,
Deine eigene Meinung bilden.
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Wie Du selbst
was bewirkst

Zeige Verantwortung - gestalte mit!
Dein Studium = Deine Verantwortung:

Fristen checken, Entscheidungen treffen.

Zeige Verlasslichkeit!
Was Du zusagst, ziehst Du auch durch -
besonders bei Exkusionen und Co.

Gutes Bild abgeben!
Dein Verhalten wirkt auf das Ansehen
der ganzen Hochschule.

Mach mit - verandere was!
Gremien, AStA, Fachschaften -
bring Dich ein und gestalte mit.

Deine Karriere, Dein Fokus!

Schon wahrend des Studiums Uberlegen:

Was passt zu mir und wo will ich hin?
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Welche Skills
Du brauchst

Teamplayer sein
Ob Gruppenarbeit oder Projekt -
gemeinsam lauft’s besser.

Offen reden
Wenn’s hakt: ansprechen!
Ehrlich, direkt, l6sungsorientiert.

Sich selbst reflektieren
Was lauft gut? Was kannst Du verbessern?
Feedback annehmen.

Neugierig bleiben
Offen sein fiir Neues - Giber den Tellerrand
schauen bringt Dich weiter.

Respekt zeigen
Jede™rist anders - und das ist gut so. Wir

stehen fur Vielfalt und einen fairen Umgang.
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